Camara Municipal de Marataizes

CONTRATO N° 01/2023

Ades&o a ata de registro de precos da Prefeitura Municipal de Iconha 031/2022,
processo 011.872/2021 - Pregdo Presencial 053/2021- Carona

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE MARATAIZES DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - CMMEES E A EMPRESA EVOLUTION
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI, NA
QUALIDADE DE CONTRATANTE E CONTRATADA,
RESPECTIVAMENTE, PARA O FIM EXPRESSO NAS
CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARATAIZES DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
pessoa juridica de direito publico, com sede a Av. Francisco Lacerda de Aguiar, n® 113,
CEP 29.345-000, Centro, Marataizes/ES, inscrita no CNPJ-MF sob o n°
01.618.430/0001-34, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado
por seu Presidente, Exmo. Sr. WILLIAN DE SOUZA DUARTE e, de outro lado, a
empresa EVOLUTION MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ-MF sob o n® 26.865.120/0001-45, com sede
a Rua Nestor Gomes, n° 96, 2° andar, Centro, Marataizes/ES, CEP 29.345-000, telefone
(28) 99926-5552, e-mail Evolution.med.st@gmail.com, neste ato representado
legalmente pela Sra. EVELLYN RHAYANI ALVES DA SILVA, CPF n°® 147.253.697-56
e RG n° 3.408.244, SPTC/ES, doravante denominada CONTRATADA, resolvem de
comum acordo, celebrar o presente CONTRATO, resultante do processo de adeséo a
ata de registro de precos n° 031/2022, oriundo do processo n° 011.872/2021 de
conformidade com a Lei 8.666/1993 e suas alteracdes, e demais legislagdes pertinentes,
mediante as seguintes clausulas e condi¢gdes que aceitam, ratificam e outorgam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — Contratacé@o de empresa especializada em Engenharia de Seguranga do Trabalho
e Medicina do Trabalho, a fim de atender a Camara Municipal de Marataizes
— Departamento de Recursos Humanos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1 - As despesas decorrentes da execucao deste Contrato correrdo a conta da rubrica
or¢camentéaria 000001000001.0103100012.001 — Manutencgéo das Atividades daCamara,
elemento de 33.90.39.00000 — Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica, do
orcamento da Camara Municipal de Marataizes, exercicio de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - CONDIGOES DA PRESTAGAO DO SERVICO
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Camara Municipal de Marataizes

3.1. A assessoria em segurancga do trabalho e medicina do trabalho sera com Reviséo
do LTCAT sempre que houver necessidade de alteracdo em fungdo de mudangas no
ambiente de trabalho;

3.2. Realizacdo dos servicos destinados a execucdao do PCA e PCMSO:
monitoramento dos exames médicos ocupacionais especificos a cada fungéo e/ou
atividade, exames admissionais, demissionais, periddicos, de mudanca de funcao e
retorno ao trabalho, elaboracdo do cronograma de convocacdo peridédica dos
funcionarios para exames médicos, elaboragdo do relatério anual do PCMSO, avaliacao
dos exames complementares especificos a fungéo / atividade;

3.3. Os laudos de readaptacao e avaliacado de servidor para exercicio ou nao de sua
funcdo deverdo ser efetuados por meédico do trabalho em local apropriado na
sede/unidade da contratada.

3.4. E de responsabilidade da contratada que o médico que efetuard o exame clinico
dispde de todos os equipamentos necessarios para realizacdo de seu trabalho;

3.5. O médico que efetuar o exame clinico devera emitir o laudo em 03 (trés) vias, sendo
01(um) para o servidor e 02 (duas) para a municipalidade contendo:

I. Nome do servidor;

Il. Matricula;

lll. Fungdo exercida, com sua descri¢ao;
IV. Motivo para nao exercicio da funcgao;
V. Funcgéo similar sugerida.

3.6. O exame clinico para homologacao de atestado (absenteismo) ocorrera quando o
servidor apresentar atestado médico em desacordo com o Estatuto do Servidor Publico
Municipal ou na auséncia de previsao legal, por ato da Contratante, por motivo de
doenca, acidente de natureza ocupacional ou nao e licenca maternidade;

3.7. O médico responsavel, devera apés o exame, manifestar-se através de laudo a
ser anexado ao processo encaminhando em seguida ao Setor de Recursos Humanos;

3.8. A avaliacéo clinica para o retorno ao trabalho se dara da seguinte forma:

I. O exame devera ser realizado obrigatoriamente no 1° (primeiro) dia de retorno a
atividade do servidor ausente, por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias, por motivo
de doenca, acidente de natureza ocupacional ou nédo e licenca maternidade;

Il. Para a realizacdo de exame de retorno ao trabalho deve ser considerada
principalmente a avaliagéo clinica voltada para a patologia que motivou o afastamento
do trabalho e os respectivos exames complementares julgados necessarios;

lIl. Caso o Médico do Trabalho, constate que o servidor ndo apresenta condicdes de
retornar ao trabalho, este serd, imediatamente, reencaminhado ao INSS, conforme o
caso, para reabertura de beneficio,

IV. Apds o exame clinico o médico devera emitir um laudo a ser anexado ao processo
e encaminhado em seguida ao Setor de Recursos Humanos no prazo maximo de 2
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Camara Municipal de Marataizes

(dois) dias a contar a partir da data do recebimento do processo pela empresa
responsavel.

3.9. Emisséo do Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT);

3.10. Andlise pericial para homologacdo dos atestados médicos dos servidores
municipais (absenteismo) e para realizacéo dos exames ocupacionais, a CONTRATADA
devera manter em sua sede um médico do trabalho coordenador do PCMSO para
execucdo das analises periciais por 3 (trés) vezes na semana, de acordocom a
necessidade de atendimentos, com carga horaria minima de 4 (quatro) horas diarias,
podendo se estender com a necessidade dos exames diarios.

3.11. Para realizacdo de exames de audiometria e realizacdo dos servigos destinados
a execucdo do PCA, a CONTRATADA devera manter em sua sede 1 (um) fonoaudiologo
(a), 3 (irés) vezes na semana, de acordo com as necessidades de atendimento, com
carga horaria minima de 4 (quatro) horas diarias, podendo se estender com a
necessidade dos exames diarios.

3.12. Analisar e emitir parecer, com base no laudo médico da pericia médica, sobre as
atribuicdes que o servidor readaptado exercer,

3.13. Elaboragdo, emissdo e monitoramento de documento base do perfil profissional
previdenciario (PPP) e enquadramento das funcdes avaliadas em relagdo a
aposentadoria especial, quando necessitado;

3.14. Assessoria @ Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), quando
instalada, valendo-se ao maximo de suas observacdes, além de apoia-la, treina-la e
atendé-la, conforme dispde a NR 5;

3.15. Treinamentos sobre aspectos técnicos e legais preconizados nas normas
regulamentadoras com abrangéncia a todos os servicos municipais envolvidos direta
ou indiretamente nos seguintes temas:

a) Segurancga do Trabalho e Medicina do Trabalho;

b) Apds a entrega de equipamentos de protecdo individual (EPI's), orientar e treinar os
trabalhadores sobre 0 uso adequado guarda e conservacao;,

¢) Manuseio de materiais perfuro-cortantes aos servidores do setor de copa-cozinha e
jardinagem.

d) Todos os treinamentos de acordo com as NR (normas regulamentadoras).
e) Treinamentos a principios de Combate a Incéndio.

3.16. Assisténcia técnica em Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, nas
demandas internas e judiciais;

3.17. Realizar relatorio individual de equipamentos de protecao individual, por fungéo,
a serem utilizados pelos servidores, bem como a fiscalizagdo mensal no que tange ao
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Camara Municipal de Marataizes

cumprimento pelos servidores da utilizagdo do EPI e execucdo de suas atividades
conforme plano de cargos, evitando-se o desvio de funcao;

3.18. A contratada emitira, mensal e/ou anualmente, relatério de acompanhamento das
orientacdes constantes do programa de controle médico e saude ocupacional (PCMSO
- NR 7), Programa de Conservacdo Auditiva (PCA), programa de prevencao de Riscos
Ambientais (PPRA) - NR 9), Perfil Profissiografico previdenciario (PPP) e equipamento
de Protecdo Individual (EPI), encaminhando para ao Setor de Recursos Humanos 0s
gargalos encontrados, com as devidas orientacoes e indicacdo do servidor que nao
estiver cumprindo as normas de seguranga, que devera ser devidamente notificado no
ato da constatagao da irregularidade.

319 Realizar vistoria e emitir laudos para atividades de medidas de seguranga contra
Incéndio e Panico, nas dependéncias de todos os setores da Camara Municipal de
Marataizes, atividades de sistema de iluminagcdo de emergéncia, sistema de
sinalizacdo de emergéncia, sistema de protecdo por extintores, sistema de protecaopor
hidrantes e mangotinhos, entre outros laudos que possam ser emitidas por profissional
habilitado em seguranga do trabalho.

320. Para as demandas relacionadas a Seguranca do Trabalho, a contratada devera
manter no municipio 3 (trés) vezes na semana, em tempo integral, 01 (um) técnico em
seguranca do trabalho e 2 (dois) vezes na semana, em tempo integral 01 (um)
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, para orientagdes, palestras, treinamentos na
area de seguranca, saude e qualidade de vida, Assessoria e Consultoria as demandas
da Camara Municipal.

321. A presta)géo dos servigos poderéa ser executada de segunda-feira a sexta-feira, no
horario de 7h as 11h e de 12h30min as 16h30min, ou conforme acordados entre a
Contratada e o Setor de Recursos Humanos.

3.22. Serade responsabilidade da contratada observar os feriados e pontos facultativos
do municipio para programacao da execugdo dos servicos.

3.23. Laudo Técnico de condicdes ambientais do trabalho - LTCAT e laudos setoriais e
individuais de insalubridade e periculosidade

3.23.1. Avaliacdo, elaboracdo e emisséo de Laudo Técnico de Condigcdes Ambientais
do Trabalho - LTCAT compreendendo laudos setoriais e individuais, por Médico do
Trabalho ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho, para fins de comprovacao da
exposicdo a agentes nocivos prejudiciais a saude ou integridade fisica do servidor da
Camara Municipal de Marataizes, assim como, a caracterizagdo ou a auséncia de
insalubridade e periculosidade atendendo ao seguinte:

|. O objetivo da avaliagdo serd pautado na expressdo da extensdo dos trabalhos
executados, necessariamente, abrangendo a caracterizacdo das ocorréncias de
trabalhos em conformidade com as NR’s Portaria MTB 3.214/1978 e do Decreto N°.
93.214, de 14 de outubro de 1986, abrangendo anélise dos riscos fisicos, quimicos,
bioldgicos, ergondmicos e de acidentes, bem como as legislagdes vigentes quando da
celebracédo da prestacéo dos servigos;
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Camara Municipal de Marataizes

Il. Medicdes dos agentes nocivos identificados, através de equipamentos adequados e
devidamente calibrados, assim como por analises laboratoriais;

lll. Verificacdo das etapas do processo operacional, com sua descrigdo minuciosa, para
efeito de avaliacdo qualitativa, 0os possiveis riscos ocupacionais, o tempo e o tipo de
€eXPOsiGao ao risco;

IV. O documento do LTCAT devera conter:

a) ldentificacdo da instituicdo; razéo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ;
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE; ramo de atividade de acordo
com o quadro | da NR 4; nimero de servidores e sua distribuicéo por sexo;

b) Descricao das atividades da instituicao;

c¢) Descrigdo do ambiente de trabalho;

d) Divisdo de areas com suas respectivas fungdes e descrigcdo basica da atividade de
cada area;

e) Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fungcéo (ou grupo de fungdes
homogéneas de exposicdo-GHE) contendo as seguintes informacgdes referentes a esta
funcao:

1. Secretaria;

2. Funcao;

3. Numeros de Servidores por funcao;

4. Turno de trabalho;

5. Descrigcéo da atividade da funcao;

6. Descricao do posto de trabalho;

7. Condicdes ambientais do posto de trabalho contendo informagdes tais como: tipo de
piso, iluminagao, ventilacdo e demais informagdes estruturais necessarias;

8. Indicacdo das medidas necessarias de protecéo individual e coletiva;

9. Identificacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's e Equipamentos de
Protecdo Coletiva - EPC's a serem utilizados pelos empregados. Esses equipamentos
devem conter o nimero do Certificado de Aprovagdo - CA e avaliagdo do nivel de
eficacia de protecdo, indicando, inclusive, se o EPI e o EPC sé&o eficazes na protecao
aos agentes de risco detectados, concluindo com "SIM" ou "NAO";

10. Tabela contendo 0s riscos e exposicao;

11. Tipo de exposigao por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional);

12. Nivel de exposicéo a agentes nocivos para efeito de recolhimento de percentual para
aposentadoria especial a ser informado na Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social - GFIP;

13. Fundamentacdo cientifica e abordagem da legislacéo pertinente sobre os riscos
identificados, na apresentagao explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes
classificados insalubres ou periculosos e os valores dos correspondentes adicionais,
descrevendo os efeitos da exposicdo aos agentes de risco e a sua fundamentagao legal.

V. Quadro geral de riscos (avaliacdo qualitativa) contendo os riscos encontrados na
Camara Municipal de Marataizes, suas fontes geradoras e informagbes complementares
sobre o risco e os métodos de controle possiveis e/ou existentes,
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Camara Municipal de Marataizes

VI. Avaliacdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fungbes avaliadas, os
resultados e os limites de tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os
métodos utilizados e a comprovagao da calibracao;

VIl. Conclusdo sobre a existéncia ou ndo de insalubridade e periculosidade. Caso
exista, indicar quais as fungbes que deverdo receber o agente causador e a
porcentagem do adicional a ser pago;

VIIl. Assinatura do responsavel pela elaboragéo do LTCAT e assinatura doresponsavel
pelas informagdes fornecidas pela empresa; Nome e identificacdo do profissional
responséavel pela elaboragéo do laudo, nimero de registro no respectivo Conselho.

OBSERVACOES: Cada local avaliado devera ter sua conclusdo independente dos
demais, na qual dever&o constar os nomes dos servidores que fizerem jus ao adicional,
registrando-se, ao final, uma tabela com os nomes de todos os servidores com seus
respectivos locais de trabalho e seu enquadramento quanto a insalubridade ou

periculosidade.
3.24. Elaboracao de programa de controle médico de saude ocupacional (PCMSO).

3.24.1. Planejamento, avaliacdo, elaboracdo, implantacdo, coordenacéo, assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissao do relatério anual do Programa de Controle
Médico de Salide Ocupacional - PCMSO;

3.24.2. Confeccionar o PCMSO, com descricdo de acdes preventivas, descricdo dos
EPl's a serem utilizados, em atendimento as normativas da NR-7, com descricao
completa das atividades desenvolvidas, e ainda elaboragao do Quadro Il proposto na
NR-7;

3.24.3. O documento a ser entregue devera conter as seguintes informagoes:

I. Indicacdo de exames admissionais a serem realizados por cargo e setor de trabalho;
Il. Indicacédo de exames periédicos a serem realizados considerando a atividade que
realiza o agente de exposicéo, a idade entre outros;

ll. Indicacdo de exames demissionais a serem realizados considerando o cargo e
atividade desempenhada;

IV. Indicacdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanca de cargo/fungao a
serem realizados;

V. Assinatura do relatério efetuado pelo médico do trabalho responsavel.

3.25. Elaboragédo de programa de prevengédo de riscos ambientais (PPRA) e mapa de
risco.

3.25.1. Avaliacdo, elaboracdo, implantagdo, coordenacdo, assisténcia tecnica ao
desenvolvimento e emissdo do relatério de avaliagdo dos resultados do Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais - PPRA compreendendo mapa de risco, com oseguinte
formato:
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Camara Municipal de Marataizes

a) Completa descricéo das acdes preventivas, o tipo de EPl com o respectivo nimero
do Certificado de Aprovacado, em atendimento as normativas da NR-9;

b) Assisténcia técnica em Seguranca do Trabalho, nas demandas internas e judiciais;
c) Medicbes em caso de riscos quimicos e fisicos a que estiverem expostos os
servidores: vibragdes, pressdes, ruidos, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes e
nao-ionizantes, poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores € iluminancia;

d) O relatério a ser entregue devera conter as seguintes informagoes:

|. Avaliacdao e reconhecimento dos riscos ambientais com vistoria detalhada do
ambiente de trabalho (internos e externos);

Il. Descricao e analise fisica das areas que compdéem a Camara Municipal de
Marataizes;

Ill. Descricdo e analise qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos, fisicos e
biologicos existentes nos ambientes de trabalho;

IV. Orientagcao sobre o uso de EPI's;

V. Elaboragao dos mapas de risco, dimensionamento do grau de cada risco e indicacao
do local para fixacao.

3.26. Elaboracao do Perfil Profissiografico Previdenciario.

3.26.1. O PPP serd preenchido pela CONTRATADA com base nos dados
administrativos, funcionais que serao fornecidos pela Camara Municipal de Marataizes,
e pelos dados médicos referenciados no laudo técnico de condigdes ambientais do
trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho.

3.27. Exames Clinico, Periédicos e Complementares

3.27.1. Realizagdo de exames clinicos € complementares de acordo com PCMSO -
Programa de ‘Controle Médico de Saude Ocupacional, para emissdo de Atestados de
Saude Ocupacional (admissional, periddicos, retorno ao trabalho, mudanca de funcao
e demissional) dos servidores publicos municipais.

a) Os exames a serem realizados serao os discriminados a seguir:

ITEM | ESPECIALIDADE

1 ASO - ATESTADO DE SAUDE
OCUPACIONAL

2 HM/PLAQ
3 VDRL

4 HBSAG
5 ANTI-HBS
6

7

8

9

HCV

EAS

EPF

ESPIROMETRIA

10 AUDIOMETRIA

11 COPROCULTURAL - CTF
12 PARASITOLOGICO-MIF
13 VIDEOLARINGOSCOPIA
14 TRIAGEM TOXICOLOGICA
15 ACIDO HIPURICO

16 ACIDO METIL HIPURICO
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Camara Municipal de Marataizes

17 ACUIDADES VISUAL
18 COLINESTERASE

19 RAIO X
20 ECG
21 PSA

22 GLICEMIA
23 ACIDO MANDELICO
24 CHUMBO

25 EEG
26 T3
27 T4
28 TSH
OBSERVACOES:

a) Para cada finalidade (admissional, periodicos, retorno ao trabalho, mudanca de
funcéo e demissional) o0 médico emitird o Atestado de Saude Ocupacional - ASO, em 3
(trés) vias.

b) Durante a execugéo dos exames periddicos de saude ocupacional, qualquer doenca
detectada, ou necessidade de avaliagdes clinicas/laboratoriais que ndo tenha relacao
com doengas ou acidentes ocasionados pelo trabalho ou atividade exercida pelo
servidor examinado, esse sera encaminhado para a rede publica de saude - SUS ou
para a rede suplementar de assisténcia & saulde do servidor, por ndo se configurar
agravo de natureza ocupacional.

¢) As providéncias para a realizagdo dos exames periédicos seréo adotadas no horario
de expediente, sem qualquer 6nus ou necessidade de compensacédo de horarios por
parte dos servidores, cabendo a contratada estabelecer cronograma para realizar 0s
exames clinicos e complementares os mesmos serdo realizados na sede da empresa
contratada, respeitando o horério de expediente de cada servidor, o local devera
obrigatoriamente ser no perimetro urbano de Marataizes.

d) O quantitativo de profissionais a serem disponibilizados pela contratada devera ser
em numero compativel com a demanda surgida, de forma que os servigos sejam
realizados de forma agil, dentro do prazo estipulado.

e) A CONTRATADA devera fornecer:

|. Orientacdo para a realizagdo dos exames previstos nos procedimentos
técnico/cientificos atualizados e os profissionais e/ou entidades devidamente
capacitados, equipados e qualificados; Il. Registro dos resultados dos exames clinicos
e complementares, além das conclusdes e a medida aplicada em Prontuario Clinico
Ocupacional Individual.

ll) Asinformagdes contidas no dossié dos colaboradores devem ser tratadas em carater
confidencial,

IV) Considerar-se-a concluido o exame médico periédico somente quando emitido o
Atestado de Saude Ocupacional - ASO. O ASO é parte integrante do ato medico, e 0
profissional deve estar atento para as diversas implicagbes de natureza ética, de
responsabilidade civil e penal envolvidas na emisséo e na assinatura do documento.

3.28. Do Quantitativo estimado de Pessoal:
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Camara Municipal de Marataizes

3.28.1. O quantitativo de servidores publicos da Contratante estimado & de 70
servidores aproximadamente, contando a previsao com as novas nomeacdes e/ou
demissodes.

3.28.2. O numero de servidores supracitados € meramente estimativo, ndo podendo ser
exigido ou considerado como fator para pagamento/cobranca de quaisquer naturezas.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO
4.1. Os servicos deverao ser entregues nos seguintes prazos:

4.2. O PPRA, LTCAT e 0 PCMSO em 120 (cento e vinte dias) dias apds a assinatura
do contrato; os demais servigos serao prestados continuamente e executado de forma
mensal.

4.3. Os servicos deverao ser fornecidos num documento-base, em arquivo eletrénico,

elaborado em editor de texto, do tipo Word ou PDF, e também impressa em

encadernacdes separadas, sendo que o conteudo atenda as exigéncias legais do
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e Ministério Publico do Trabalho (MPT). Para

o periodo de envio das documentagdes ao e-social, a empresa CONTRATADA, devera

manter em seu sistema as documentacdes prontas para o envio das informagdes.

4.4. Caso seja necessaria prorrogacao de prazo, a contratada devera solicitar a Camara
Municipal de Marataizes, com as devidas justificativas, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, ficando a critério da Contratante o deferimento ou n&o.

4.5. Para realizacdo das pericias de readaptacao para confecgdo dos laudos de
avaliacdo funcional, a contratada tera prazo de 05 (cinco) dias uteis.

4.6. A execucdo dos servicos podera ser realizada apds assinatura do contrato.

4.7. A execucado dos servicos sera determinada pelo Setor de Recursos Humanos.
CLAUSULA QUINTA - DO PREGO, VALOR DO CONTRATO E CONDIGOES DE
PAGAMENTO

5.1. O valor total do presente Contrato € de R$ 45.830,55 (quarenta e cinco mil,
oitocentos e trinta reais, e cinquenta e cinco centavos), conforme detalhamento no
Anexo |,

5.2. O preco contratado sera fixo e irreajustavel,

5.3. O pagamento sera efetuado em conta corrente, mediante ordem bancaria, em 30
(trinta) dias contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente discriminada

e atestada por servidor designado;

5.4. Juntamente com a Nota Fiscal devera ser apresentado o cartdo do CNPJ, a
regularidade do FGTS, as Certiddes Negativas de Débitos Federais, Estaduais,
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Municipais e Trabalhista, bem como a Negativa de Faléncia, ficando condicionado o
pagamento a comprovacao de que a Contratada se encontra adimplente;

55. A NOTA FISCAL ELETRONICA devera conter o mesmo CNPJ e razéo social
apresentados na etapa de credenciamento e acolhidos nos documentos de habilitacao;

5.6. Qualquer alteragdo feita no Contrato Social, Ato Constitutivo ou Estatuto que
modifique as informagdes registradas na Ata da Sessao Publica ou no Contrato,devera
ser comunicada a CONTRATANTE, mediante documentacédo propria, paraapreciacao
da Autoridade Competente;

5.7. Ocorrendo erros na apresentacdo do(s) documento(s) fiscal(ais), o(s) mesmo(s)
sera(ao) devolvido(s) 8 CONTRATADA para corregao, ficando estabelecido que oprazo
para pagamento serd contado a partir da data de apresentacdo da nova fatura,
devidamente corrigida;

58. A CONTRATANTE podera deduzir do pagamento importancias que a qualquer
titulo lhe forem devidos pela CONTRATADA, em decorréncia de inadimplemento
contratual;

5.9. O pagamento referente ao valor da NOTA FISCAL ELETRONICA sera efetuado em
até 30 (trinta) dias, contados da data do ateste da Nota Fiscal Eletrénica pelo servidor
designado, mediante Ordem Bancaria na seguinte conta da detentora doContrato:

« Banco: Sicoob;,
« Agéncia: 3001;
« Conta: 149241.

510. Para a efetivacdo do pagamento a empresa devera manter as mesmas
condicdes previstas no edital no que concerne a proposta de preco e a habilitacao;

5.11. Em nenhuma hip6tese havera antecipacdo de pagamento;

5.12. Qualquer irregularidade que impegca a liquidagéo da despesa sera comunicada a
Contratada, ficando o pagamento pendente até que se providenciem as medidas
saneadoras;

5.13. No valor ajustado para o fornecimento, deverao estar incluidos todos os insumos
e os tributos, inclusive contribuicdes fiscais e parafiscais, previdenciarias e encargos
trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas necessarias a execucao deste
CONTRATO;

5.14. Havera a incidéncia de multa de 50% (cinquenta por cento) do valor total do
Contrato, & parte infratora, em caso de recusa dos servicos a serem executados,
decorrente de inadimplemento verificado, salvo em caso de calamidade publica ou luto
oficial decretado pelas autoridades competentes.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
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6.1. A contratante obriga-se a:

|. Propiciar todas as facilidades, inclusive esclarecimentos atinentes ao objeto deste
Termo de Referéncia, para que a empresa possa cumprir as obrigacdes dentro das
normas e condi¢des da aquisi¢ao.

Il. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com o previsto neste instrumento.
. Comunicar imediatamente & empresa qualquer irregularidade manifestada na
entrega do objeto.

IV. Atestar a entrega do objeto por meio do servidor designado para fiscalizagcédo do
contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

71. Fornecer o objeto solicitado, cotado em estrita conformidade com as
especificacdes de sua proposta, a qual vincula-se, nao sendo admitidas retificacdes,
cancelamentos, quer seja nos pregos, quer seja nas condicoes estabelecida.

7 2. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto adjudicado, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante.

7.3. Propiciar todas as facilidades indispensaveis a fiscalizacao da entrega do bem,;

7.4. Entregar o objeto contratado em prazo ndo superior ao maximo estipulado na
proposta. Caso tal entrega nao seja feita dentro do prazo, a CONTRATADA ficara sujeita
a multa.

7.5. Substituir, em 02 (dois) dias Uteis, 0 objeto solicitado em desacordo a proposta ou
as especificacbes do objeto, ou que por ventura seja entregue com defeitos ou
imperfeicdes.

7.6. Responder pelas despesas relativas a impostos, taxas, fretes, descarga e
quaisquer outras que forem devidas, referentes ao objeto e a execugéo da contratacao.
7.7. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a
terceiros em razao de acdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a queestiver sujeitas.
7.8. Fornecer o objeto deste contrato conforme a quantidade especificada na
Autorizacdo de Fornecimento, dentro do prazo estipulado em sua proposta.

7.9. Cumprir outras obrigacdes previstas no Coédigo de Protecdo e Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078/90) que sejam compativeis com o regime de direito publico.

7 10. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE,
durante o periodo que precede a entrega do objeto.

7.11. Atender as determinacdes legais do servidor designado para acompanhar a
entrega dos materiais.

7 12. Fornecer itens novos, ndo sendo de forma alguma aceitos itens deteriorados,
alterados, adulterados, avariados, corrompidos, fraudados, bem como aquele em
desacordo com as normas regulamentares de fabricag&o, distribuicao e apresentagéo.
7 13. Fornecer itens de reconhecida qualidade, contendo informagdes quanto as suas
caracteristicas na embalagem, tais como, composi¢ao e contetdo do produto, prazo de
validade, instrucdes de uso, condicdes de estocagem e outras.

7.14. A Contratada devera disponibilizar um local no municipio de Marataizes para a
realizacdo dos exames meédicos e complementares, evitando assim, que os servidores
da Contratante evitem gastos ao se deslocar a outro municipio.
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7. 15 Para exames de Raio X, a empresa CONTRATADA podera subcontratar este
servico até uma localidade de no maximo 35 km de distancia, mesmo assim a
CONTRATADA, fica responsavel de levar o paciente até a unidade para realizagao dos
exames de Raio X, os outros exames a CONTRATADA, deverd manter no municipio
uma sede da empresa para realizacdo de exames. 7.16. Manter, durante toda execugao,
em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, conforme dispde o incisoXIll, do
artigo 55, da Lei 8.666/1993.

PARAGRAFO UNICO - A contratante transfere poderes de representacdo a contratada,
durante o periodo de vigéncia deste contrato, com fim especifico de prestarservigos
eletrénicos de envio de informagéo junto ao eSocial-Grupo SST, disponibilizados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

CLAUSULA OITAVA -DA LGPD

8.1. Com excecdo do que dispde o art. 4° da Lei Federal n® 13.709/18, que trata da
protecdo dos dados pessoais, a CONTRANTE se obriga a dar ciéncia prévia a
CONTRATADA quando fizer uso dos dados privados, sempre zelando pelos principios
da minimizacdo da coleta, necessidade de exposicdo especifica da finalidade, sem
prejuizo da mera corregéo dos dados;

8.2. Fica vedado o tratamento de dados pessoais sensiveis por parte da CONTRANTE
com objetivo de obter vantagem econémica de qualquer espécie, com excegao daquelas
hipoteses previstas no paragrafo 4° do art. 11 da Lei Federal n® 13.709/18,;

8.3. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hipétese de
tratamento de dados pessoais sensiveis com o objetivo de obter vantagem econémica,
ou outra irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, por culpa da
CONTRATADA,;

8.4. A CONTRATANTE se compromete a zelar pelo tratamento dos dados pessoais
dos titulares pessoas naturais vinculadas 8 CONTRATANTE, sem prejuizo de qualquer
responsabilidade, admitindo-se o tratamento nas hipéteses de consentimento especifico
e destacado por termo de compromisso e ou nas hipéteses previstas nos incisos Il a X
do art. 7° da Lei Federal n°® 13.709/18; 8.5. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
total do CONTRATO, na hipotese de descumprimento da obrigacdo de zelo no
tratamento dos dados pessoais da pessoa natural vinculada a CONTRATANTE, ou em
caso de tratamento de dados sem o consentimento especificoe destacado por termo de
compromisso, ou outra irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, por culpa
da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA- DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

9.1. A execucgdo das obrigacdes contratuais sera fiscalizada através do Fiscal Titular e
Suplente, vinculados ao Setor de Recursos Humanos, com autoridade para exercer,
como representantes da Contratante, toda e qualquer acdo de orientacao geral,
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo contratual, objetivando garantir sua
qualidade e conformidade com o objeto deste pedido.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
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10.1. Se a Contratada recusar-se a receber a Ordem de Servico ou assinar o Contrato,
injustificadamente, ou se havendo justificativa, esta néo for aceita pela CMM/ES, e ainda,
se apos a contratagdo incorrer em inexecucéao total ou parcial do contrato, a Contratante
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

a) adverténcia, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido;

b) multa moratéria em caso de atraso injustificado na entrega do objeto e demais
elementos integrantes ou por motivo néo aceito pela CMM/ES, calculada sobre o valor
empenhado, de acordo com a seguinte tabela:

Dias de atraso Percentual dia % Percentual multa %
1°ao 10° dia 0,1 0,17a1,0

11° ao 20° dia 0,2 1,2a3,0

21° ao 30° dia 0,3 3,3a6,0

31° ao 40° dia 0,4 6,4a10

41°ao ....... 1,0 11a20

c) multa de 2% (dois por cento) do valor total empenhado, em razéo de inexecucao total
ou parcial,

d) suspenséo temporaria de participacdo em licitacédo e impedimento de contratar com
a Administracéo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) declaraco de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida
a reabilitacéo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.2. Podera a Contratante considerar inexecugao total ou parcial do contrato, para
imposicdo da penalidade pertinente, a entrega posterior ao prazo estabelecido.
Igualmente se, notificado pela irregularidade do objeto, ndo proceder a troca dentro do
prazo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da notificacao.

10.3. As sangdes previstas nas alineas "a", "d" e "e" do subitem 10.1 poderao ser
impostas cumulativamente com as demais.

10.4. A Contratante, para imposigéo das sangdes, analisara as circunstancias do caso
e as justificativas apresentadas pela contratada, sendo-lhe assegurada a ampla defesa
e o contraditorio.

10.5. As multas poderdo ser cumuladas e serdo descontadas dos valores devidos a
contratada, se houver, ou cobradas judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO REAJUSTE

11.1. O precgo contratado sera fixo e irreajustavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO
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Camara Municipal de Marataizes

12.1. O contrato a ser firmado tera duracdo de 12 (doze) meses, com inicio em
13/02/2023 e término em 13/02/2024, podendo ter sua vigéncia prorrogada por periodos
iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacao
formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) os servicos tenham sido prestados regularmente;

b) esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

c) seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informagdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

d) seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagéo do servico;

e) seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administracao;

f) haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao e
g) seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacao.

12.2 A Contratada ndo tem direito subjetivo & prorrogacéo contratual.

12.3 Toda prorrogagao seré precedida de pesquisas de precos de mercado inclusive
os praticados por outros orgaos e entidades da Administracdo Publica, visando
comprovar que a manutencdo do contrato se mostra mais vantajosa se comparada a
realizacdo de uma nova licitagao.

12.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragcao de termo
aditivo.

v

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO DESTE AJUSTE AO ATO
CONVOCATORIO E A PROPOSTA COMERCIAL APRESENTADA PELA
CONTRATADA

13.1. Este contrato vincula-se, em todos os seus termos, ao ato convocatoério referente
ao Pregéo Presencial n°. 053/2021, promovido pela Prefeitura Municipal de Iconha.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

14.1 - Este Contrato sera publicado, em resumo, no Diério Oficial do Estado do Espirito
Santo, dando-se cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo Unico da Lei n°
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

151 - Fica eleito o foro de Marataizes, para dirimir qualquer duvida ou contestagao
oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam este Contrato em duas vias de igual teor
e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.
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Marataizes/ES, em 06 de fevereiro de 2023.

WILLIAN DE SOUZA Assinado de forma digital por

DUARTE:027725547 ?“E*%ﬁ’i%%?:;n A
32 o300 ) o \§ o c § J
Willian de Souza Duarte th ) /\;mmw! Moo oo Ay
Presidente CMMES | CONTRATADA
CONTRATANTE

EVOLUTION MEDICINA E
TESTEMUNHAS: DOTRABALHO ERELI- ME

CNPJ: 26.865.120/000145
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ANEXO1
Pregio Presencial n¢ 53/2021 (Municipio de Iconha)
Processo 011872/2021
Termon® 31/2022

Empresa: EVOLUTION MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI
CNPJ: 26.865.120/0001-45
Endereco: Rua Nestor Gomes, n® 96, 22 andar, Centro, Marataizes/ES, CEP 29.345-000

e

Camara Municipal de Marataizes

LOTE

CODIGO

ESPECIFICACAO

QUANTIDADE

(UND)

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

00001

00006609

Atestado de Saude Ocupacional

90

R$ 50,00

R$ 4.500,00

00001

00006610

Exame HM/PLAQ.

90

R$ 13,80

R$ 1.242,00

00001

00006625

Exame Acuidades Visual

05

R$ 46,03

R$ 230,15

00001

00006618

Exame Audiometria

02

R$ 50,00

RS 100,00

00001

00006628

Exame ECG

30

R$ 51,00

R$1.530,00

CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABLHO

Equipe multidisciplinar para composigdo de sesmet
para claboragdo do laudo técnico de condigdes
ambientais de trabalho — Itcal; laudos setoriais e
individuais de insalubridade e periculosidade;
elaboragdo, implantagdo, coordenagdo e assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissdo do relatorio
anual do programa de controle médico de saide
ocupacional — pemso; claboragéo, implantagao,
coordenagdo e  assisténcia  técnica  ao
desenvolvimento ¢ emissdo d relatorio de avaliagdo
dos resultados do programa de prevengdo de riscos
ambientais — ppra; mapa de risco; assessoria em
medicina ¢ seguranga ocupacional, revisdo do laudo
técnico de condigdes ambientais do trabalho — Itcal;
assessoria, consultoria e coordenagdo do programa
de controle de medicina e saide ocupacional —
pemso; programa de prevengdo de riscos ambientais
— ppra, programa de conservagdo auditiva — pca,
elaboragdo do perfil profissiograficoprevidenciario —
ppp; pericias medicas, para atender ao programa de
controle medico de sande ocupacional.

(numero aproximado de servidores 70)

12 meses

RS 3.185,70

R$ 38.228,40

TOTAL

RS 45.830,55
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